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ANUNT

Primdria comunei Icoana, Judetul OIlt organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd a functiei contractuale de executie vacanta de Sofer I
(pe microbuzul scolar) din cadrul compartimentului Administrativ al aparatului de
specialitate al Primarului comunei Icoana .

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sd indeplineasca
urmatoarele conditii, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania ;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit ;

c) are varsta de minim 18 ani ;

d) are capacitate deplind de exercitiu ;

e) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedicd infdptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei,

cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare 1n vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei

contractuale sunt :

Sofer 1
o studii medii sau generale ;
o vechime minima in functia de sofer : minim 3 ani ;

o permis de conducere categoria D ;



o atestat profesional pentru conducatorii auto care efectueaza transport
public de persoane, valabil la data depunerii dosarului si la data sustinerii
concursului ;

o varsta maxima 55 ani ;

o domiciliul in comuna Icoana .

Concursul se va organiza conform calendarului urmator :

o selectia dosarelor de inscriere: in maximum doua zile lucratoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor ;

o proba scrisa :

a. Data si ora desfasurarii : 03.12.2021 , ora 10,00

b. Locul desfasurarii : Sediul Primériei comunei Icoana in sala de sedinte a
Consilului Local ,

o interviul :
a. Data si ora desfasurarii : 07.12.2021 , ora 10,00

b. Locul desfasurarii : Sediul Primariei comunei Icoana in sala de sedinte a Consilului

Local ,

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 puncte.

Termenul de afisare a rezultatelor dupa fiecare proba este de o zi lucrdtoare de la

sustinerea probei .

Termenul de depunere a contestatiilor pentru fiecare din rezultatele probelor este de o
zi lucratoare de la afisarea rezultatelor iar pentru afisarea rezultatelor contestatiilor

este de o zi de la depunerea acestora .

Rezultatele finale se afiseazd in termen de maxim o zi lucrdtoare de la data ultimei
probe, respectiv de la data solutiondrii contestatiei la ultima proba, daca este cazul .

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 10 zile
lucratoare de la data afigarii anuntului in Monitorul Oficial . Conform art.
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant

sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in

grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul

bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un

dosar de concurs care va contine urmatoarele documente :



1. cererea de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

4, carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
meserie Si/sau in specialitatea studiilor, n copie;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sd-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

6. adeverinta medicala care sd ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

copia permisului de conducere;
copie atestat profesional pentru conducatorii auto care efectueaza transport public
de persoane;

9. curriculum vitae .

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu

pana la data desfasurarii primei probe a concursului .

Pentru copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca
sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea, permisului de conducere, atestat profesional
vor fi prezentate si documentele originale in vederea verificdrii conformitétii copiilor cu

acestea .

Bibliografia este urmatoarea :

1. O.U.G. nr. 57/2019 - Codul administrativ,

2. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificari si completari
ulterioare (Capitolul Il — Executarea contractului individual de munca) .



3. O.U.G. nr. 195/2002 (republicatd) privind circulatia pe drumurile publice, cu
modificari si completari ulterioare .

4. H.G. nr. 38 din 16 ianuarie 2008 privind organizarea timpului de muncad al
persoanelor care efectueaza activitati mobile de transport rutier, cu modificari ulterioare .

5. O.G. nr. 37/2007 privind stabilirea cadrului de aplicare a regulilor privind perioadele
de conducere, pauzele si perioadele de odihna ale conducatorilor auto si utilizarea aparatelor
de Inregistrare a activitatii acestora, cu modificari si completari ulterioare .

6. H.G. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de

Urgentd a Guvernului nr. 195/2002, cu modificéri si completari ulterioare .

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesand

www.primariaicoana.ro, fiind afisate si la sediul primariei .

Relatii suplimentare se obtin la sediul Comunei Icoana si la nr. de telefon:

0249/483.021, persoand de contact — Bouleanu Lorena .
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