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Primaria comunei Icoana, Judetul Olt organizeazd concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminati a functiei contractuale de executie vacantd Administrator
[ din cadrul Serviciului Public de Alimentare cu Apa al comunei Icoana .

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie s 1ndepl1neasca
urmitoarele condifii, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirarea
Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificdrile si completirile ulterioare:

a) are cetdfenia roméand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor_aparpinéiﬁd Spa;iului Economic European si domiciliul in Roménia ;

b) cunoagte limba romana, scris si vorbit ;

¢) are vérsta de minim 18 ani ;

d) are capacitate deplina de exercitiu ; :

e) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazé, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de médicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte condltn specifice
potrivit cerintelor postulul scos la concurs;

g) nu a fost condamnaté definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra umanititii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legéturﬁ cu serviciul, care
impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei

infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exerc1tarea functiei,

cu exceptia situatiei in care a 1ntf,rven1t reabilitarea.

Administrator I

oo studii medii;

o calificare profsionala: electrician instalatii energetice si _iristalator apa
canal ' |

o permis de conducere categoria B;

o vechime in munca : minim 15 ani;




e}

selectia dosarelor de inscriere: in maximum doua zile lucritoare de la data

expirdrii termenului de depunere a dosarelor ;

proba scrisi :

o}

a. Data i ora desfdgurarii : 02.02.2022 , ora 10,00

b. Locul desfésurarii : Sediul Primiriei comunei Icoana in sala de sedinte a
Consilului Local ,

o interviul :
a. Data i ora desfagurdrii : 04.02.2022 , ora 10,00

b. Locul desfisurarii : Sediul Primériei comunei Icoana in sala de sedmte a Consilului
Local,

Probele sunt éliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 puncte.

Termenul de afisare a rezultatelor dupd fiecare probi este de o zi lucritoare de la
susfinerea probei .

Termenul de depunere a contestatiilor pentru fiecare din rezultatele probelor este de o
zi lucritoare de la afisarea rezultatelor iar pentru afisarea rezultatelor contestatiilor
este de o zi de la depunerea acestora .

Rezultatele finale se aﬁ$eazﬁ in termen de maxim o zi lucritoare de la data ultimei
probe, respectiv de la data solufionrii contestatiei la ultima proba, daci este cazul .

Dosarele de inscriere se dépun la sediul institutiei in termen de 10 zile
lucrdtoare de la data afigdrii anunfului in Monitorul Oficial . Conform art. 6 al
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un
dosar de concurs care va contine urmitoarele documente :

1 cererea de 1 1nscr1ere la concurs adresati conducatorulul autonté;n sau institutiei
publice organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit
legii, dupé caz;




3. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atests
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

4. carnetul de munca in copie; |

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente
penale care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

6. adeverintd medicald care sd ateste starea de siniitate corespunzitoare eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de ciitre unitatile sanitare abilitate;

T curriculum vitae .

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rdspundere ci nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia 'dosarelor, acesta are
obligafia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu

pénd la data desfasurdrii primei probe a concursului .

Pentru copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca
sau, vor fi prezentate §i documentele originale in vederea verificarii conformititii copiilor cu
acestea .

Bibliografia este urmitoarea :

1. 0.U.G. nr. 57/2019 - Codul administrativ,

2. Ordinul 1792/2002 - pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale

3. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicats, cu modificiri si completiri ulterioar;

4. Legea nr. 319/2006 a securitatii i sinatatii in munca, cu modificirile §i completarile
ulterioare;

5. Legea 51/2006 privind Serviciile utilitare de utilitati publice, cu modificarile si
completarile ulterioare:

6. Legea 241/2006 privind Serviciul de alimentare cu apa si canalizare, cu modificarile
si completarile ulterioare.




Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesand
www.primariaicoana.ro, fiind afigate si la sediul primariei .

Relatii suplimentare se obtin la sediul Comunei Icoana si la nr. de telefon:
0249/483.021, persoani de contact — Bouleanu Lorena .
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