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Raport 

cu privire la alegerea viceprimarului 

 
 

Având în vedere proiectul de hotărâre privind alegerea viceprimarului, prin prezentul 

raport aduc la cunoştinţă prevederile art. 152 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, conform caruia :  

   (1) Viceprimarul este subordonat primarului si, in situatiile prevazute de lege, inlocuitorul de 

drept al acestuia, situatie in care exercita, in numele primarului, atributiile ce ii revin acestuia. 

Primarul poate delega o parte din atributiile sale viceprimarului                    . 

   (2) Viceprimarul este ales, prin vot secret, cu majoritate absoluta, din randul membrilor 

consiliului local, la propunerea primarului sau a consilierilor locali. 

   (3) Exercitarea votului se face pe baza de buletine de vot. Alegerea viceprimarului se 

realizeaza prin hotarare a consiliului local                             . 

   (4) In situatia in care se aleg doi viceprimari, sunt declarati alesi candidatii care au obtinut 

votul majoritatii absolute. In aceasta situatie, consiliul local desemneaza, prin hotarare, care 

dintre cei doi viceprimari exercita primul calitatea de inlocuitor de drept al primarului. 

   (5) Eliberarea din functie a viceprimarului se poate face de consiliul local, prin hotarare 

adoptata, prin vot secret, cu majoritatea a doua treimi din numarul consilierilor in functie, la 

propunerea temeinic motivata a primarului sau a unei treimi din numarul consilierilor locali in 

functie. Eliberarea din functie a viceprimarului nu se poate face in ultimele 6 luni ale 

mandatului consiliului local                                              . 

   (6) La deliberarea si adoptarea hotararilor care privesc alegerea sau eliberarea din functie a 
viceprimarului participa si voteaza consilierul local care candideaza la functia de viceprimar, 

respectiv viceprimarul in functie a carui schimbare se propune                    . 
   (7) Pe durata exercitarii mandatului, viceprimarul isi pastreaza statutul de consilier local, fara 

a beneficia de indemnizatia aferenta acestui statut, fiindu-i aplicabile incompatibilitatile 
specifice functiei de viceprimar prevazute de cartea I titlul IV din Legea nr. 161/2003, cu 

modificarile si completarile ulterioare                                   . 
   (8) Durata mandatului viceprimarului este egala cu durata mandatului consiliului local. In 

cazul in care mandatul consiliului local inceteaza sau inceteaza calitatea de consilier local, 
inainte de expirarea duratei normale de 4 ani, inceteaza de drept si mandatul viceprimarului, 

fara vreo alta formalitate. 
 

 Tinand cont de cele menționate mai sus, este necesara alegerea viceprimarului, prin vot 

secret, cu majoritate absoluta, de catre consiliul local .  

 

 

 

 

 

Secretar general, 

Nicolăiţă Viorel 


